Projekt

z dnia 16 pazdziernika 2025 r.
Zatwierdzony przez

UCHWALA NR XIX. .2025
RADY MIEJSKIEJ GMINY OSIECZNA

z dnia 28 pazdziernika 2025 r.

w sprawie programu wspoélpracy Gminy Osieczna z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153 tj.) iart. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 t.j.) Rada Miejska Gminy Osieczna uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sig¢ ,,Program wspolpracy Gminy Osieczna z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1o
wolontariacie na rok 2026, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Osieczna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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Zatacznik do uchwaty Nr XIX. .2025
Rady Miejskiej Gminy Osieczna
z dnia 28 pazdziernika 2025 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY OSIECZNA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ

PODMIOTAMI OKRESLONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 25 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2026

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1. Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 t.j.).

2. Organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Programie - rozumie si¢ przez to "Program wspotpracy Gminy Osieczna z organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026".

4. Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Osieczna.
II. CELE PROGRAMU
1. Celem programu jest:
a) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,
b) rozwijanie partnerstwa publiczno-spotecznego,
¢) wspieranie inicjatyw organizacji pozarzgdowych dziatajacych na terenie Gminy Osieczna.

2. Celem gltownym programu jest budowanie iumacniane partnerstwa pomigdzy samorzadem
a organizacjami pozarzagdowymi.

3. Cele szczegodtowe:
a) poprawa jakosci zycia, poprzez zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy,
b) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne,
¢) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,
d) promocja dziatalnosci organizacji pozarzadowych.
I1I. ZASADY WSPOLPRACY
Wspolpraca opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

1) pomocniczo$ci - gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowe;j,

2) partnerstwa - wspolpraca rownorzgdnych dla siebie podmiotow w rozwiazywaniu wspoélnie
zdefiniowanych problemo6w i osigganiu razem wytyczonych celow,

3) suwerenno$ci - poszanowanie wlasnej autonomii i organizacji pozarzadowych nie narzucajac sobie
wzajemnych zadan,

4) efektywnosci - wspdlne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan publicznych,

5)uczciwej konkurencji - roéwne traktowanie wszystkich podmiotow w zakresie wykonywanych
zadan,
6)jawnosci - procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje

pozarzadowe, jak rowniez sposob udzielania oraz wykonania zadania — sg jawne.
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IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY
Zakres przedmiotowy obejmuje zadania w zakresie:
1) pomocy spotecznej,
2) wypoczynku dzieci i mtodziezy,
3) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
5) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
6) turystyki i krajoznawstwa.
V. FORMY WSPOLPRACY

Wspéldziatanie Gminy Osieczna z organizacjami pozarzagdowymi obejmuje wspoOlprace
o charakterze finansowym i poza finansowym.

1. Wspotpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadah organizacjom pozarzadowym poprzez:
a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacjg,

b) wsparcie  wykonania  zadania  publicznego  wraz = zudzieleniem dotacji na  czgSciowe
dofinansowanie jego realizacji.

2. Wspotpraca poza finansowa polega na:

a) informowaniu  bezposrednio (na  spotkaniach) lub  posrednio (pisemnie, do informacji)
o planowanych kierunkach dziatalnosci,

b) konsultowaniu z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio = do zakresu ich
dziatania, projektow aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Na rok 2026 jako priorytetowe zostaty okre$lone zadania z nastepujacych obszarow:
1) pomocy spotecznej:
a) dozywianie dzieci w szkotach, dla ktoérych organem prowadzacym jest gmina,
b) wyréwnywanie szans rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym w gminie,

c) dziatania na rzecz osob przewlekle chorych iniesamodzielnych wymagajacych codziennej opieki
1 wsparcia oraz ich opiekunow.

2) wypoczynku dzieci i mlodziezy:

a) organizacja wypoczynku, zaje¢ sportowo rekreacyjnych podczas ferii zimowych i letnich oraz
w czasie wolnym od zajeé,

b) organizacja obozow sportowych, potkolonii dla dzieci i mtodziezy,
¢) organizacja wyjazdow na kolonie letnie, obozy sportowe.
3) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) organizacja wystaw artystycznych, konkursow, wernisazy,
b) organizacja festynoéw, przegladow kulturalnych.
4) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) organizacja imprez o zasi¢gu regionalnym, gminnym,
b) organizacja zawodow sportowych, rozgrywek miedzyszkolnych,
c) realizacja catorocznego szkolenia dzieci i mlodziezy w poszczegolnych dyscyplinach,

d) organizowanie amatorskich rozgrywek w poszczegdlnych dyscyplinach sportowych.
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5) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) ochrona $rodowiska i przyrody.
6) turystyki i1 krajoznawstwa:
a) organizacja imprez turystyczno-rekreacyjnych o zasiegu regionalnym,
b) koordynacja i wspomaganie organizacji rajdow turystycznych, konkursow, wycieczek oraz innych
form popularyzujacych turystyke dzieci i mtodziezy.
VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Gmina Osieczna realizuje zadania publiczne we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na podstawie programu wspotpracy i dziatania te
obejmujg rok 2026.

VIII. SPOSOB REALIZACJI

Zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe odbywa sie poprzez:
1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

W ramach uchwalonego programu wspotpracy na rok 2026 gmina przeznaczy $rodki finansowe w wysokosci
195 000,00 zt.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Gmina Osieczna w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe sprawuje kontrole
prawidtowosci wykonywania zadania, wtym wydatkowania przekazanych na realizacj¢ celu s$rodkow
finansowych.

2. W ramach kontroli upowazniony pracownik urzedu moze bada¢ dokumenty iinne no$niki informacji,
ktore maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowos$ci wykonywania zadania.

3. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne
no$niki informacji w terminie okreslonym przez sprawdzajacego.

4. Prawo do kontroli ~ przysluguje = upowaznionemu  pracownikowi urzgdu  zaréwno
w siedzibach jednostek, ktorym w ramach konkursu wskazano realizacje¢ zadania jak i w miejscach realizacji
zadan.

5. Gmina moze zada¢ cze¢$ciowych sprawozdan z wykonywanych zadan.

6. Jednostki realizujace zlecone zadania zobowigzane sg do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji
finansowo - ksiggowej $rodkow finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z zasadami
wynikajacymi z ustawy.

XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Skierowanie projektu programu wspotpracy do konsultacji odbywa si¢ w formie publikacji projektu
programu w Biuletynie Informacji Publicznej na okres 14 dni.

2. Projekt programu wspotpracy po rozpatrzeniu uwag ipropozycji wniesionych przez organizacje
pozarzadowe przedktada si¢ Radzie Miejskiej Gminy Osieczna.

3.Po uchwaleniu przez Rad¢ Miejska Gminy Osieczna ,,Programu wspotpracy Gminy Osieczna
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026 zamieszcza si¢ go w Biuletynie Informacji
Publicznej www.bip.osieczna.pl.

XII. TRYB POWOLYWANIA 1ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

1. Komisja konkursowa powotywana jest w celu opiniowania ztozonych ofert.
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2. Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powolywani sg zarzadzeniem Burmistrza Gminy Osieczna.

3. Komisja konkursowa dokumentuje swoja prace w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi warunkami
konkursu.

4. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz Gminy Osieczna.

5. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.

6. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert dokonuje oceny merytorycznej i formalnej tych ofert
zgodnie z kryteriami okre§lonymi w Zarzadzeniu Burmistrza Gminy Osieczna.

7.0 $rodki wramach wspotpracy moga ubiega si¢ wylacznie organizacje pozarzadowe prowadzace
dziatalno$¢ dla mieszkancéw Gminy Osieczna.

8. Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

9. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacj¢ w wysoko$ci nizszej niz wnioskowana, konieczne
jest dokonanie uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania, w formie
zaktualizowanego harmonogramu ikosztorysu bedacych zatacznikami do umowy o wsparcie/zlecenie
wykonania zadania publicznego.
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Uzasadnienie

do uchwaly Nr XIX. .2025 Rady Miejskiej Gminy Osieczna z dnia 28 pazdziernika 2025 r. w sprawie

programu wspolpracy Gminy Osieczna z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na
rok 2026

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 92/2025 Burmistrza Gminy Osieczna z dnia 11 wrzesnia 2025 r. przeprowadzono
konsultacje z organizacjami pozarzadowymi w sprawie ,,Programu wspotpracy Gminy Osieczna
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na
rok 2026”. Celem konsultacji byto uzyskanie opinii na temat projektu Programu. Termin rozpoczecia
konsultacji ustalono na dzien 11 wrzesnia 2025rt., azakonczenia na dzien 25 wrzesnia 2025rt. Zasigg
terytorialny przeprowadzonych konsultacji — Gmina Osieczna. W ustalonym terminie przeprowadzenia
konsultacji nie zgloszono zadnej propozycji zmiany.

Zarzadzenie Nr 92/2025 oraz projekt Programu zamieszczono na stronie internetowej Urzedu Gminy Osieczna,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie tutejszego Urzedu.

Burmistrz Gminy Osieczna

Stawomir Kosmalski
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